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Válaszok relatív gyakorisága Átl. elt. Átlag Medián

Skála Hisztogram

1. Diplomás pályakövetés – intézményi online kutatás, 20231. Diplomás pályakövetés – intézményi online kutatás, 2023

Kedves Egykori Hallgatónk!

Intézményünk diplomás pályakövetési kutatása kapcsán kerestük meg Önt. Az alábbiakban az Ön végzettségének megszerzése utáni
pályájára, tanulmányaira vonatkozóan tennénk fel kérdéseket annak érdekében, hogy megtudjuk, hogyan boldogulnak végzettjeink a
munka világában. A vizsgálat eredményei számunkra munkánk eredményességét tükrözik vissza, mostani hallgatóink számára pedig
tájékoztatást adhatnak arról, mire számíthatnak tanulmányaik befejeztével.

Válaszait természetesen anonim módon kezeljük.

Köszönjük, ha időt szán a válaszadásra!

2. TANULMÁNYOK

A következőben a tanulmányaival kapcsolatban teszünk fel néhány kérdést.

2. TANULMÁNYOK

A következőben a tanulmányaival kapcsolatban teszünk fel néhány kérdést.

Milyen szakon végzett? 2.1)

n=637informatikus és szakigazgatási agrármérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.4%

vadgazda mérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.3%

környezetgazdálkodási agrármérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.5%

mezőgazdasági mérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.7%

germanisztika alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.8%

pszichológia alapképzés (BA/BSc/BProf) 3.1%

újlatin nyelvek és kultúrák alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.3%

szabad bölcsészet alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.2%

magyar alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.6%

gazdálkodási és menedzsment alapképzés (BA/BSc/BProf) 3.9%

élelmiszermérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 2%

vidékfejlesztési agrármérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.7%

anglisztika alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.5%

néprajz alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.5%

szlavisztika alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.2%

közösségszervezés alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.9%

romológia alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.2%

történelem alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.5%

természetvédelmi mérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.1%

pedagógia alapképzés (BA/BSc/BProf) 3.8%

turizmus-vendéglátás alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.1%
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nemzetközi gazdálkodás alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.3%

pénzügy és számvitel alapképzés (BA/BSc/BProf) 2%

igazságügyi igazgatási alapképzés (BA/BSc/BProf) 3.6%

biomérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.2%

építőmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.9%

környezetmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.5%

építészmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.8%

kereskedelem és marketing alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.8%

óvodapedagógus alapképzés (BA/BSc/BProf) 4.1%

szociológia alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.5%

turizmus-vendéglátás alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.8%

növénytermesztő mérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.3%

neveléstudomány mesterképzés (MA/MSc) 0.6%

marketing mesterképzés (MA/MSc) 0.3%

mérnökinformatikus alapképzés (BA/BSc/BProf) 3.1%

építészmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.6%

műszaki menedzser alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.7%

gazdaságinformatikus alapképzés (BA/BSc/BProf) 3.8%

mechatronikai mérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.9%

előadó-művészet alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.5%

földrajz alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.8%

élelmiszerbiztonsági és -minőségi mérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

ápolás és betegellátás alapképzés (BA/BSc/BProf) 5.3%

villamosmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 3%

gépészmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 4.6%

vegyészmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 3.3%

repülőmérnöki alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.2%

egészségügyi gondozás és prevenció alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.2%

sportszervező alapképzés (BA/BSc/BProf) 2%

politikatudományok alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.6%

matematika alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.3%

kommunikáció- és médiatudomány alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.1%

andragógia mesterképzés (MA/MSc) 0.5%

egészségügyi szervező alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.6%

orvosi diagnosztikai analitikus alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.6%

Master of Business Administration (MBA) mesterképzés (MA/MSc) 0.2%

informatikus könyvtáros alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.2%

vidékfejlesztési agrármérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.2%

népegészségügyi mesterképzés (MA/MSc) 1.7%

klinikai laboratóriumi kutató mesterképzés (MA/MSc) 0.3%

egészségügyi menedzser mesterképzés (MA/MSc) 0.6%

tanári mesterképzés (MA/MSc) 5.7%

földtudományi alapképzés (BA/BSc/BProf) 0.2%

mezőgazdasági vízgazdálkodási mérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.2%

anglisztika mesterképzés (MA/MSc) 0.5%
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Milyen szakon végzett? (FOLYTATÁS)2.2)

n=255sport- és rekreációszervezés alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.7%

szociális munka alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.7%

szociálpedagógia alapképzés (BA/BSc/BProf) 5.5%

történelem mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

kulturális mediáció mesterképzés (MA/MSc) 1.6%

klasszikus hangszerművész mesterképzés (MA/MSc) 1.2%

egészségpszichológia mesterképzés (MA/MSc) 1.6%

állattenyésztő mérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

vállalkozásfejlesztés mesterképzés (MA/MSc) 1.2%

ellátásilánc-menedzsment mesterképzés (MA/MSc) 1.6%

programtervező informatikus mesterképzés (MA/MSc) 3.1%

környezetmérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

műszaki menedzser mesterképzés (MA/MSc) 3.1%

számvitel mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

biológia alapképzés (BA/BSc/BProf) 1.2%

növényorvosi mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

természetvédelmi mérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

pszichológia mesterképzés (MA/MSc) 4.7%

fordító és tolmács mesterképzés (MA/MSc) 1.6%

filozófia mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

programtervező informatikus alapképzés (BA/BSc/BProf) 4.3%

mechatronikai mérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

nemzetközi gazdaság és gazdálkodás mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

geográfus mesterképzés (MA/MSc) 2%

osztatlan tanári képzés osztatlan képzés 6.3%

sportközgazdász mesterképzés (MA/MSc) 2%

létesítménymérnöki mesterképzés (MA/MSc) 1.6%

gyógypedagógia alapképzés (BA/BSc/BProf) 7.1%

csecsemő- és kisgyermeknevelő alapképzés (BA/BSc/BProf) 2.7%

mérnökinformatikus mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

településmérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

építész mesterképzés (MA/MSc) 1.2%

komplex rehabilitáció mesterképzés (MA/MSc) 2%

néprajz mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

emberi erőforrás tanácsadó mesterképzés (MA/MSc) 3.5%

gyógyszerész osztatlan képzés 0.4%

jogász osztatlan képzés 4.3%

fogorvos osztatlan képzés 3.5%

vezetés és szervezés mesterképzés (MA/MSc) 2.4%

gazdaságinformatikus mesterképzés (MA/MSc) 1.2%

egészségügyi szociális munka mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

táplálkozástudományi mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

kommunikáció- és médiatudomány mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

ápolás mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

biológus mesterképzés (MA/MSc) 0.8%
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vegyészmérnöki mesterképzés (MA/MSc) 1.2%

gépészmérnöki mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

biomérnöki mesterképzés (MA/MSc) 2.4%

általános orvos osztatlan képzés 6.7%

molekuláris biológia mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

biotechnológia mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

szociálpolitika mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

szociológia mesterképzés (MA/MSc) 0.4%

szociálpedagógia mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

vegyész mesterképzés (MA/MSc) 0.8%

Mely évben végzett?2.3)

n=6952018 2.7%

2022 97.3%

Nappali munkarenden tanult? 2.4)

n=693igen 72.7%

nem (esti, levelező, távoktatás) 27.3%

Képzése állami ösztöndíjjal támogatott képzés volt?   2.5)

n=692igen 84.1%

nem (költségtérítéses/önköltséges) 15.9%

Az ebben az intézményben, ezen a szakon végzett többi diák tanulmányi eredményéhez képest az Ön tanulmányi
eredménye jobb, vagy rosszabb volt?   

2.6)

n=694sokkal rosszabb volt, mint a többieké 0%

valamivel rosszabb volt, mint a többieké 3.2%

kb. ugyanolyan volt, mint a többieké 45.4%

valamivel jobb volt, mint a többieké 33.1%

sokkal jobb volt, mint a többieké 18.3%

Részt vesz-e jelenleg felsőfokú képzésben?   2.7)

n=694igen 27.5%

nem 72.5%

Ezt milyen szintű képzésben végzi?2.8)

n=192alapképzés (BA/BSc) 6.8%

mesterképzés (MA/MSc) 67.2%

osztatlan képzés (pl. jogász, orvosképzés) 4.2%

doktori képzés – PhD, DLA 8.9%

felsőfokú szakképzés/felsőoktatási szakképzés 3.6%

szakirányú továbbképzés 9.4%
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Ez a képzés szakterületét tekintve hasonló a kérdőív alapjául szolgáló végzettséghez?2.9)

n=192végzettségének megfelelő szakterület 55.2%

hasonló szakterület 31.8%

egészen más szakterület 13%

Szerzett-e másik (egy, vagy több) diplomát/abszolutóriumot a képzése befejezéséig?
(Kérem, gondoljon a képzés előtt megszerzett, illetve a képzés alatt felsőoktatásban megszerzett végzettségre is)   

2.10)

n=692igen 18.1%

nem 81.9%

Milyen szintű képzésben szerezte ezt a végzettséget?
(Kérem, amennyiben több végzettséget is szerzett, a legmagasabb szintű végzettséget írja be)

2.11)

n=128alapképzés (BA/BSc) 50.8%

mesterképzés (MA/MSc) 21.1%

osztatlan képzés (pl. jogász, orvosképzés) 0.8%

egyetemi – hagyományos képzés 9.4%

főiskolai – hagyományos képzés 7%

doktori képzés – PhD, DLA 1.6%

felsőfokú szakképzés/felsőoktatási szakképzés 4.7%

szakirányú továbbképzés 4.7%

Ez a végzettsége hasonló a kérdőív alapjául szolgáló végzettséghez?   2.12)

n=128végzettségének megfelelő szakterület 35.2%

hasonló szakterület 32.8%

egészen más szakterület 32%

Szerzett-e másik (egy, vagy több) diplomát/abszolutóriumot a képzés befejezése után?2.13)

n=690igen 3.3%

nem 96.7%

Milyen szintű képzésben szerezte ezt a végzettséget? (Kérem, amennyiben több végzettséget is szerzett, a legmagasabb
szintű végzettséget írja be)

2.14)

n=25alapképzés (BA/BSc) 28%

mesterképzés (MA/MSc) 64%

osztatlan képzés (pl. jogász, orvosképzés) 4%

doktori képzés – PhD, DLA 0%

felsőfokú szakképzés/felsőoktatási szakképzés 4%

szakirányú továbbképzés 0%

Ez a végzettsége hasonló a kérdőív alapjául szolgáló végzettséghez?   2.15)

n=25Végzettségének megfelelő szakterület 60%

Hasonló szakterület 36%

Egészen más szakterület 4%
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3. JELENLEGI MUNKAERŐPIACI STÁTUSZ

A következőkben a jelenlegi munkájával kapcsolatosan teszünk fel kérdéseket.

3. JELENLEGI MUNKAERŐPIACI STÁTUSZ

A következőkben a jelenlegi munkájával kapcsolatosan teszünk fel kérdéseket.

Folytatott-e bevételt szerző tevékenységet a tanulmányai alatt?   3.1)

n=695igen 70.6%

nem 29.4%

Ez a munka mennyire kapcsolódott tanulmányaihoz? (Amennyiben több munkája volt, a legjellemzőbbet jelölje!)3.2)

n=491Szorosan kapcsolódott a szakomhoz 40.7%

Részben kapcsolódott a szakomhoz 24.2%

Egyáltalán nem kapcsolódott a szakomhoz 35%

Mi az Ön jelenlegi fő munkaerőpiaci státusza? (Kérjük, a leginkább jellemzőt jelölje meg!)   3.3)

n=695alkalmazott 80%

önfoglalkoztató, önálló vállalkozó (szellemi szabadfoglalkozású, egyéni vállalkozó, nincs
alkalmazottja) 2.3%

vállalkozó (alkalmazott(ak)at foglalkoztat) 0.7%

munkanélküli 4.5%

nappali munkarenden felsőoktatási hallgató 10.2%

CSED-en, GYED-en, GYES-en van 1.4%

háztartásbeli, egyéb inaktív (eltartott) 0.9%

Alkalmazott esetében3.4)

n=553vezető 8.3%

beosztott diplomás 77.9%

beosztott, nem diplomás foglalkozás 13.7%

Munkaerőpiaci részvétel   3.5)

n=691jelenleg (is) dolgozik 85.8%

sose dolgozott 3.8%

most nem dolgozik, de már volt munkahelye 10.4%

Milyen típusú munkahelyen dolgozik?3.6)

n=590Alkalmazottként az állami vagy önkormányzati szektorban 39.5%

Alkalmazottként a magánszférában 46.8%

Alkalmazottként az egyházi, közalapítványi, civil szférában 7.6%

Vállalkozóként 3.2%

egyéb válasz: 2.9%

Hol van az Ön munkahelyének telephelye (ahol napi szinten munkát végez/dolgozik)?   3.8)

n=595Magyarországon 97.6%

Külföldön 2.4%
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Milyen mértékben használja jelenlegi
munkájában a kérdőív alapjául szolgáló
tanulmányai során elsajátított tudást,
megszerzett készségeket?   

3.12)
teljes mértékbenegyáltalán nem n=594

átl.=3,4
md=3
elt.=1,3

9,9%

1

16,8%

2

26,1%

3

22,2%

4

24,9%

5

Mindent egybevetve mennyire valószínű az, hogy a következő 12 hónapban új munkahely után néz?3.14)

n=594Egyáltalán nem valószínű 25.1%

Nem valószínű 45.3%

Valószínű 18.2%

Nagyon valószínű 11.4%

Mennyire tart Ön attól, hogy elveszítheti a jelenlegi állását/munkáját?3.15)

n=594Egyáltalán nem tart tőle 71.5%

Valamelyest tart tőle 24.9%

Meglehetősen tart tőle 2.5%

Nagyon tart tőle 1%

Melyik kijelentés illik leginkább az Ön munkaidejére?3.16)

n=592A munkaidejének kezdetét és végét a munkáltatója határozza meg, önmaga ezt nem
változtathatja meg. 43.1%

Bizonyos határok között Ön döntheti el, hogy mikor kezdi a napi munkát, és mikor fejezi be. 48.5%

Teljesen szabadon eldöntheti, hogy mikor kezdi és fejezi be a napi munkát. 8.4%

Mennyire lenne megoldható az Ön számára, hogy 1-2 órára otthagyja munkahelyét, hogy személyes vagy családi ügyeit
intézhesse?

3.17)

n=591Egyáltalán nem lenne nehéz 51.8%

Valamennyire nehéz lenne 29.8%

Meglehetősen nehéz lenne 10.3%

Nagyon nehéz lenne 8.1%

Kérjük, a következő állítások mindegyikéről mondja meg, hogy mennyire fontosak azok az Ön számára egy állás esetén!  Az
iskolai osztályzatnak megfelelően értékeljen: adjon 1-est, ha egyáltalán nem fontos, és 5-öst, ha nagyon fontos az Ön számára,
a közbülső értékek átmenetet jelölnek.

Állásbiztonság3.18)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=4,6
md=5
elt.=0,6

0,3%

1

0,6%

2

4,9%

3

25,1%

4

69,1%

5

Magas kereset3.19)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=4,5
md=5
elt.=0,7

0%

1

0,9%

2

7,9%

3

33,7%

4

57,5%

5

Jó béren kívüli juttatások3.20)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=690
átl.=3,8
md=4
elt.=1

3,2%

1

7,4%

2

23,9%

3

34,8%

4

30,7%

5

Jó és gyors előrejutási lehetőségek3.21)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=691
átl.=3,8
md=4
elt.=1

3%

1

6,1%

2

24,6%

3

36%

4

30,2%

5
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Vezetői pozíció3.22)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=2,8
md=3
elt.=1,2

19,9%

1

19,1%

2

32,5%

3

17,9%

4

10,5%

5

Érdekes munka3.23)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=690
átl.=4,4
md=5
elt.=0,8

0,3%

1

1,3%

2

11,3%

3

30,4%

4

56,7%

5

Önálló (autonóm) munka3.24)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=690
átl.=4
md=4
elt.=0,9

1,2%

1

4,2%

2

22,9%

3

36,7%

4

35,1%

5

Olyan munka, amivel másoknak tud segíteni3.25)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=3,9
md=4
elt.=1,1

3,5%

1

6,2%

2

22%

3

32,2%

4

36,1%

5

Olyan munka, ami hasznos a társadalomnak3.26)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=3,9
md=4
elt.=1,1

3,8%

1

5,8%

2

23,1%

3

30,5%

4

36,8%

5

Olyan munka, ami lehetőséget ad arra, hogy
fejlessze a képességeit

3.27)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=4,5
md=5
elt.=0,7

0,3%

1

0,6%

2

6,9%

3

33,5%

4

58,7%

5

Lehetőség új dolgok tanulására, továbbképzések3.28)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=691
átl.=4,4
md=5
elt.=0,7

0,4%

1

0,6%

2

10,1%

3

34,2%

4

54,7%

5

Lehetőség a munka és a magánélet
összehangolására

3.29)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=4,6
md=5
elt.=0,7

0,6%

1

0,7%

2

5,5%

3

20,5%

4

72,7%

5

Rugalmas munkaidő3.30)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=690
átl.=4,2
md=4
elt.=0,9

1,4%

1

3,3%

2

16,8%

3

34,1%

4

44,3%

5

Távmunka (home office) lehetősége3.31)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=3,4
md=3
elt.=1,4

13,4%

1

14,2%

2

23,6%

3

21,5%

4

27,3%

5

Csapatmunka3.32)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=3,5
md=4
elt.=1,1

5,3%

1

11,3%

2

30,9%

3

29,3%

4

23,1%

5

Külföldi tapasztalatszerzés lehetősége3.33)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=691
átl.=2,9
md=3
elt.=1,3

19,4%

1

17,1%

2

30,2%

3

20,8%

4

12,4%

5

Jó céges hírnév3.34)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=692
átl.=3,3
md=3
elt.=1,2

9,5%

1

12,9%

2

28,9%

3

31,9%

4

16,8%

5
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Magas társadalmi státusz, presztízs3.35)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=690
átl.=3,2
md=3
elt.=1,1

9,7%

1

15,9%

2

31,6%

3

30,6%

4

12,2%

5

Valós teljesítmény elismerése, hiteles
teljesítményértékelés

3.36)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=688
átl.=4,4
md=5
elt.=0,8

0,6%

1

2,3%

2

8,1%

3

36,3%

4

52,6%

5

Kellemes munkahelyi környezet3.37)
Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem fontos

(1)
n=690
átl.=4,7
md=5
elt.=0,6

0%

1

0,7%

2

3,9%

3

23,3%

4

72%

5

Mennyire elégedett jelenlegi munkájával az adott szempontok szerint? Az iskolai osztályzatnak megfelelően értékeljen: 1=
egyáltalán nem elégedett, 5=teljes mértékben elégedett, a közbülső értékek átmenetet jelölnek.

Állásbiztonság3.38)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=590
átl.=4,3
md=5
elt.=0,9

1,5%

1

2%

2

10,5%

3

32,2%

4

53,7%

5

Magas kereset3.39)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=590
átl.=3,2
md=3
elt.=1,1

9,8%

1

14,6%

2

35,9%

3

27,6%

4

12%

5

Jó béren kívüli juttatások3.40)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=2,8
md=3
elt.=1,4

26,9%

1

16,2%

2

22,4%

3

21,1%

4

13,4%

5

Jó és gyors előrejutási lehetőségek3.41)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=2,9
md=3
elt.=1,2

16,2%

1

18,5%

2

34,7%

3

19,2%

4

11,4%

5

Vezetői pozíció3.42)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=587
átl.=2,7
md=3
elt.=1,2

21%

1

19,1%

2

34,4%

3

15,3%

4

10,2%

5

Érdekes munka3.43)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=587
átl.=3,8
md=4
elt.=1,1

3,6%

1

8,5%

2

21,5%

3

35,9%

4

30,5%

5

Önálló (autonóm) munka3.44)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=589
átl.=4
md=4
elt.=1

1,7%

1

4,4%

2

19,7%

3

35,8%

4

38,4%

5

Olyan munka, amivel másoknak tud segíteni3.45)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=589
átl.=3,8
md=4
elt.=1,2

4,8%

1

9%

2

22,6%

3

27,2%

4

36,5%

5

Olyan munka, ami hasznos a társadalomnak3.46)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=3,8
md=4
elt.=1,2

4,9%

1

8,2%

2

23%

3

26%

4

37,9%

5
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Olyan munka, ami lehetőséget ad arra, hogy
fejlessze a képességeit

3.47)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=587
átl.=3,9
md=4
elt.=1,1

4,4%

1

7,2%

2

20,3%

3

28,4%

4

39,7%

5

Lehetőség új dolgok tanulására, továbbképzések3.48)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=3,8
md=4
elt.=1,2

5,4%

1

9,4%

2

22,4%

3

24,5%

4

38,3%

5

Lehetőség a munka és a magánélet
összehangolására

3.49)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=3,8
md=4
elt.=1,2

6,3%

1

8,5%

2

21,3%

3

27%

4

36,9%

5

Rugalmas munkaidő3.50)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=3,5
md=4
elt.=1,4

11,4%

1

12,6%

2

20,1%

3

23%

4

33%

5

Távmunka (home office) lehetősége3.51)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=587
átl.=2,9
md=3
elt.=1,6

32%

1

11,6%

2

17,5%

3

11,9%

4

26,9%

5

Csapatmunka3.52)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=3,8
md=4
elt.=1,1

4,4%

1

7%

2

23,3%

3

33,7%

4

31,6%

5

Jó céges hírnév3.53)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=3,6
md=4
elt.=1,2

8%

1

8,5%

2

26%

3

30,1%

4

27,4%

5

Külföldi tapasztalatszerzés lehetősége3.54)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=586
átl.=2,6
md=2,5
elt.=1,4

32,6%

1

17,4%

2

23,5%

3

14,2%

4

12,3%

5

Magas társadalmi státusz, presztízs3.55)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=583
átl.=3
md=3
elt.=1,3

16,1%

1

17,3%

2

32,9%

3

19,6%

4

14,1%

5

Valós teljesítmény elismerése, hiteles
teljesítményértékelés

3.56)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=588
átl.=3,3
md=3
elt.=1,2

11,1%

1

15,3%

2

26,4%

3

29,9%

4

17,3%

5

Kellemes munkahelyi környezet3.57)
Nagyon elégedett (5)Egyáltalán nem

elégedett (1)
n=586
átl.=3,9
md=4
elt.=1,1

4,9%

1

6,7%

2

19,8%

3

28,7%

4

39,9%

5

Volt-e három egymást követő hónapot meghaladó munkanélküli időszaka?   3.58)

n=682igen 27.1%

nem 72.9%

Volt-e regisztrált munkanélküli / közfoglalkoztatott?   3.59)

n=187igen 37.4%

nem 62.6%

Véleménye szerint a kérdőív alapjául szolgáló tanulmánya mennyire készítette fel Önt a …
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…magyarországi munkaerőpiaci érvényesülésre?3.60)
Nagyon jól felkészítettEgyáltalán nem

készített fel
n=683
átl.=3
md=3
elt.=1,2

11,9%

1

18,7%

2

35,3%

3

22%

4

12,2%

5

…külföldi munkaerőpiaci érvényesülésre?3.61)
Nagyon jól felkészítettEgyáltalán nem

készített fel
n=676
átl.=2,4
md=2
elt.=1,2

29,7%

1

24,3%

2

28,7%

3

9,9%

4

7,4%

5

Ha szabadon dönthetne, milyen típusú munkahelyen szeretne leginkább dolgozni?3.62)

n=682Alkalmazottként az állami vagy önkormányzati szektorban 17.9%

Alkalmazottként a magánszférában 41.6%

Alkalmazottként az egyházi, közalapítványi, civil szférában 5.4%

Vállalkozóként 33.6%

Egyéb: 1.5%

Mennyire szívesen költözne el a jelenlegi lakóhelyéről egy jobb munkahely, állás reményében?

Budapestre (akkor is jelölje, ha jelenleg is itt él)3.64)
Biztosan nemBiztosan n=690

átl.=2,6
md=3
elt.=1

19,1%

1

25,1%

2

32,8%

3

23%

4

Jelenlegi lakóhelyétől több mint 100 km
távolságra, de országon belül

3.65)
Biztosan nemBiztosan n=688

átl.=2,6
md=3
elt.=1

15,7%

1

30,7%

2

33%

3

20,6%

4

Másik országba3.66)
Biztosan nemBiztosan n=685

átl.=2,6
md=3
elt.=1

16,2%

1

29,3%

2

29,3%

3

25,1%

4

Tegyük fel, hogy most eldönthetné, hogy teljes-, vagy részmunkaidőben dolgozzon. Melyiket választaná inkább?3.67)

n=691Teljes munkaidőben (heti legalább 40 óra) dolgozna 72.1%

Részmunkaidőben, heti 20-30 órában dolgozna 24.6%

Kevesebb, mint heti 20 órában dolgozna 2.6%

Egyáltalán nem dolgozna 0.7%

4. SZEMÉLYES ADATOK4. SZEMÉLYES ADATOK

Az Ön neme?4.1)

n=672férfi 35.3%

nő 64.7%

Mi az Ön hivatalos családi állapota?   4.3)

n=689egyedülálló 40.9%

élettársi vagy tartós együttélési kapcsolatban él 35.1%

házas 21.8%

elvált 1.9%

özvegy 0.3%
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Van-e 18 év alatti gyermeke?   4.4)

n=689van 13.9%

nincs 86.1%

Hány 18 év alatti gyermeke van?   4.5)

n=96egy 56.3%

kettő 32.3%

három, vagy több 11.5%

Hol lakott Ön 14 éves korában?   4.6)

n=688Magyarországon 93.2%

Külföldön 6.8%

Hol él Ön jelenleg? 
(Arra a településre gondoljon, ahol ténylegesen, életvitelszerűen él!)

4.9)

n=684Magyarországon 97.4%

Külföldön 2.6%

Milyen típusú középiskolai osztályban szerzett érettségit?   4.12)

n=690Gimnázium – hagyományos 4 osztályos 46.1%

Gimnázium – 5 osztályos, idegen nyelvi előkészítő évvel 16.1%

6, 8 osztályos vagy kéttannyelvű gimnázium 12.5%

Technikum, szakgimnázium (korábban szakközépiskola) 23.5%

Egyéb 1.9%

Mi volt az Ön édesapjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?4.13)

n=687legfeljebb 8 általános 4.7%

szakmunkásképző, szakiskola (érettségi nélkül) 37.6%

érettségit adó középiskola (gimnázium, szakközépiskola) 31%

főiskola, egyetem 24.6%

nem tudja, nem ismerte, nem élt 2.2%

Mi volt az Ön édesanyjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?4.14)

n=686legfeljebb 8 általános 5.5%

szakmunkásképző, szakiskola (érettségi nélkül) 20.3%

érettségit adó középiskola (gimnázium, szakközépiskola) 38%

főiskola, egyetem 36.2%

nem tudja, nem ismerte, nem élt 0%
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Van-e a családjában az Önéhez hasonló szakterületen végzettséget szerzett, e szakterületen dolgozó családtag? 
Kérjük, ne a végzettség szintjére, hanem az esetleges szakmai kapcsolódásra gondoljon!   

4.15)

n=688igen, szülők és nagyszülők közt is van kapcsolódó szakmájú családtag 4.1%

igen, csak a szülők között 7.6%

igen, csak a nagyszülők között 1.6%

igen, a tágabb családi körben 19.8%

nincsen 67%



2023_DPR, 2023 DPR végzett_22

2024.02.01 evasys kiértékelés Oldal14

Hisztogram skálázott kérdésekhezHisztogram skálázott kérdésekhez

Milyen mértékben használja jelenlegi munkájában
a kérdőív alapjául szolgáló tanulmányai során

10% 17%
26% 22% 25%

teljes mértékbenegyáltalán nem

átl.= 3.4

elt.= 1.3

n = 59425%

50%

75%

100%

Állásbiztonság

0% 1% 5%
25%

69%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.6

elt.= 0.6

n = 69225%

50%

75%

100%

Magas kereset

1%
8%

34%

58%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.5

elt.= 0.7

n = 69225%

50%

75%

100%

Jó béren kívüli juttatások

3% 7%
24%

35% 31%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.8

elt.= 1

n = 69025%

50%

75%

100%

Jó és gyors előrejutási lehetőségek

3% 6%
25%

36%
30%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.8

elt.= 1

n = 69125%

50%

75%

100%

Vezetői pozíció

20% 19%

33%

18%
11%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 2.8

elt.= 1.2

n = 69225%

50%

75%

100%

Érdekes munka

0% 1% 11%

30%

57%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.4

elt.= 0.8

n = 69025%

50%

75%

100%

Önálló (autonóm) munka

1% 4%
23%

37% 35%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4

elt.= 0.9

n = 69025%

50%

75%

100%

Olyan munka, amivel másoknak tud segíteni

3% 6%
22%

32% 36%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.9

elt.= 1.1

n = 69225%

50%

75%

100%

Olyan munka, ami hasznos a társadalomnak

4% 6%
23%

30%
37%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.9

elt.= 1.1

n = 69225%

50%

75%

100%

Olyan munka, ami lehetőséget ad arra, hogy
fejlessze a képességeit

0% 1%
7%

34%

59%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.5

elt.= 0.7

n = 69225%

50%

75%

100%

Lehetőség új dolgok tanulására, továbbképzések

0% 1%
10%

34%

55%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.4

elt.= 0.7

n = 69125%

50%

75%

100%

Lehetőség a munka és a magánélet
összehangolására

1% 1%
5% 21%

73%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.6

elt.= 0.7

n = 69225%

50%

75%

100%

Rugalmas munkaidő

1% 3% 17%

34%
44%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.2

elt.= 0.9

n = 69025%

50%

75%

100%

Távmunka (home office) lehetősége

13% 14%
24% 22%

27%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.4

elt.= 1.4

n = 69225%

50%

75%

100%
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Csapatmunka

5%
11%

31% 29%
23%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.5

elt.= 1.1

n = 69225%

50%

75%

100%

Külföldi tapasztalatszerzés lehetősége

19% 17%

30%
21%

12%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 2.9

elt.= 1.3

n = 69125%

50%

75%

100%

Jó céges hírnév

10%
13%

29% 32%

17%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.3

elt.= 1.2

n = 69225%

50%

75%

100%

Magas társadalmi státusz, presztízs

10%
16%

32% 31%

12%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 3.2

elt.= 1.1

n = 69025%

50%

75%

100%

Valós teljesítmény elismerése, hiteles
teljesítményértékelés

1% 2%
8%

36%

53%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.4

elt.= 0.8

n = 68825%

50%

75%

100%

Kellemes munkahelyi környezet

1% 4%
23%

72%

Nagyon fontos (5)Egyáltalán nem
fontos (1)

átl.= 4.7

elt.= 0.6

n = 69025%

50%

75%

100%

Állásbiztonság

2% 2% 11%

32%

54%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 4.3

elt.= 0.9

n = 59025%

50%

75%

100%

Magas kereset

10%
15%

36%
28%

12%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.2

elt.= 1.1

n = 59025%

50%

75%

100%

Jó béren kívüli juttatások

27%
16%

22% 21%
13%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 2.8

elt.= 1.4

n = 58825%

50%

75%

100%

Jó és gyors előrejutási lehetőségek

16% 19%

35%

19%
11%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 2.9

elt.= 1.2

n = 58825%

50%

75%

100%

Vezetői pozíció

21% 19%

34%

15%
10%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 2.7

elt.= 1.2

n = 58725%

50%

75%

100%

Érdekes munka

4%
9% 21%

36%
30%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.8

elt.= 1.1

n = 58725%

50%

75%

100%

Önálló (autonóm) munka

2% 4% 20%

36% 38%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 4

elt.= 1

n = 58925%

50%

75%

100%

Olyan munka, amivel másoknak tud segíteni

5% 9% 23% 27%
37%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.8

elt.= 1.2

n = 58925%

50%

75%

100%

Olyan munka, ami hasznos a társadalomnak

5% 8% 23% 26%

38%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.8

elt.= 1.2

n = 58825%

50%

75%

100%
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Olyan munka, ami lehetőséget ad arra, hogy
fejlessze a képességeit

4% 7% 20%
28%

40%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.9

elt.= 1.1

n = 58725%

50%

75%

100%

Lehetőség új dolgok tanulására, továbbképzések

5% 9% 22% 24%

38%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.8

elt.= 1.2

n = 58825%

50%

75%

100%

Lehetőség a munka és a magánélet
összehangolására

6% 9% 21%
27%

37%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.8

elt.= 1.2

n = 58825%

50%

75%

100%

Rugalmas munkaidő

11% 13%
20% 23%

33%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.5

elt.= 1.4

n = 58825%

50%

75%

100%

Távmunka (home office) lehetősége

32%

12%
18%

12%

27%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 2.9

elt.= 1.6

n = 58725%

50%

75%

100%

Csapatmunka

4% 7%
23%

34% 32%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.8

elt.= 1.1

n = 58825%

50%

75%

100%

Jó céges hírnév

8% 9%
26% 30% 27%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.6

elt.= 1.2

n = 58825%

50%

75%

100%

Külföldi tapasztalatszerzés lehetősége

33%

17%
24%

14% 12%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 2.6

elt.= 1.4

n = 58625%

50%

75%

100%

Magas társadalmi státusz, presztízs

16% 17%

33%

20%
14%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3

elt.= 1.3

n = 58325%

50%

75%

100%

Valós teljesítmény elismerése, hiteles
teljesítményértékelés

11% 15%
26% 30%

17%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.3

elt.= 1.2

n = 58825%

50%

75%

100%

Kellemes munkahelyi környezet

5% 7% 20%
29%

40%

Nagyon elégedett
(5)

Egyáltalán nem
elégedett (1)

átl.= 3.9

elt.= 1.1

n = 58625%

50%

75%

100%

…magyarországi munkaerőpiaci érvényesülésre?

12%
19%

35%

22%
12%

Nagyon jól
felkészített

Egyáltalán nem
készített fel

átl.= 3

elt.= 1.2

n = 68325%

50%

75%

100%

…külföldi munkaerőpiaci érvényesülésre?

30%
24% 29%

10% 7%

Nagyon jól
felkészített

Egyáltalán nem
készített fel

átl.= 2.4

elt.= 1.2

n = 67625%

50%

75%

100%

Budapestre (akkor is jelölje, ha jelenleg is itt él)

19%
25%

33%
23%

Biztosan nemBiztosan

átl.= 2.6

elt.= 1

n = 69025%

50%

75%

100%

Jelenlegi lakóhelyétől több mint 100 km távolságra,
de országon belül

16%

31% 33%

21%

Biztosan nemBiztosan

átl.= 2.6

elt.= 1

n = 68825%

50%

75%

100%
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Másik országba

16%

29% 29% 25%

Biztosan nemBiztosan

átl.= 2.6

elt.= 1

n = 68525%

50%

75%

100%
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Profil
Alegység: DPR - mérések
Tanár neve: 2023_DPR
Kurzus neve:
(A felmérés neve)

2023 DPR végzett_22

A profilvonalban használt értékek Átlag

3. JELENLEGI MUNKAERŐPIACI STÁTUSZ

A következőkben a jelenlegi munkájával kapcsolatosan teszünk fel kérdéseket.

3. JELENLEGI MUNKAERŐPIACI STÁTUSZ

A következőkben a jelenlegi munkájával kapcsolatosan teszünk fel kérdéseket.

3.12) Milyen mértékben használja jelenlegi
munkájában a kérdőív alapjául szolgáló
tanulmányai során elsajátított tudást,

egyáltalán nem teljes
mértékben n=594 átl.=3,4 md=3,0 elt.=1,3

3.18) Állásbiztonság Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=4,6 md=5,0 elt.=0,6

3.19) Magas kereset Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=4,5 md=5,0 elt.=0,7

3.20) Jó béren kívüli juttatások Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=690 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,0

3.21) Jó és gyors előrejutási lehetőségek Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=691 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,0

3.22) Vezetői pozíció Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=2,8 md=3,0 elt.=1,2

3.23) Érdekes munka Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=690 átl.=4,4 md=5,0 elt.=0,8

3.24) Önálló (autonóm) munka Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=690 átl.=4,0 md=4,0 elt.=0,9

3.25) Olyan munka, amivel másoknak tud segíteni Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=3,9 md=4,0 elt.=1,1

3.26) Olyan munka, ami hasznos a társadalomnak Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=3,9 md=4,0 elt.=1,1

3.27) Olyan munka, ami lehetőséget ad arra, hogy
fejlessze a képességeit

Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=4,5 md=5,0 elt.=0,7

3.28) Lehetőség új dolgok tanulására,
továbbképzések

Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=691 átl.=4,4 md=5,0 elt.=0,7

3.29) Lehetőség a munka és a magánélet
összehangolására

Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=4,6 md=5,0 elt.=0,7

3.30) Rugalmas munkaidő Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=690 átl.=4,2 md=4,0 elt.=0,9

3.31) Távmunka (home office) lehetősége Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=3,4 md=3,0 elt.=1,4

3.32) Csapatmunka Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=3,5 md=4,0 elt.=1,1

3.33) Külföldi tapasztalatszerzés lehetősége Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=691 átl.=2,9 md=3,0 elt.=1,3

3.34) Jó céges hírnév Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=692 átl.=3,3 md=3,0 elt.=1,2

3.35) Magas társadalmi státusz, presztízs Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=690 átl.=3,2 md=3,0 elt.=1,1

3.36) Valós teljesítmény elismerése, hiteles
teljesítményértékelés

Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=688 átl.=4,4 md=5,0 elt.=0,8

3.37) Kellemes munkahelyi környezet Egyáltalán nem
fontos (1)

Nagyon fontos
(5) n=690 átl.=4,7 md=5,0 elt.=0,6

3.38) Állásbiztonság Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=590 átl.=4,3 md=5,0 elt.=0,9

3.39) Magas kereset Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=590 átl.=3,2 md=3,0 elt.=1,1
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3.40) Jó béren kívüli juttatások Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=2,8 md=3,0 elt.=1,4

3.41) Jó és gyors előrejutási lehetőségek Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=2,9 md=3,0 elt.=1,2

3.42) Vezetői pozíció Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=587 átl.=2,7 md=3,0 elt.=1,2

3.43) Érdekes munka Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=587 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,1

3.44) Önálló (autonóm) munka Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=589 átl.=4,0 md=4,0 elt.=1,0

3.45) Olyan munka, amivel másoknak tud segíteni Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=589 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,2

3.46) Olyan munka, ami hasznos a társadalomnak Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,2

3.47) Olyan munka, ami lehetőséget ad arra, hogy
fejlessze a képességeit

Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=587 átl.=3,9 md=4,0 elt.=1,1

3.48) Lehetőség új dolgok tanulására,
továbbképzések

Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,2

3.49) Lehetőség a munka és a magánélet
összehangolására

Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,2

3.50) Rugalmas munkaidő Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=3,5 md=4,0 elt.=1,4

3.51) Távmunka (home office) lehetősége Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=587 átl.=2,9 md=3,0 elt.=1,6

3.52) Csapatmunka Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=3,8 md=4,0 elt.=1,1

3.53) Jó céges hírnév Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=3,6 md=4,0 elt.=1,2

3.54) Külföldi tapasztalatszerzés lehetősége Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=586 átl.=2,6 md=2,5 elt.=1,4

3.55) Magas társadalmi státusz, presztízs Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=583 átl.=3,0 md=3,0 elt.=1,3

3.56) Valós teljesítmény elismerése, hiteles
teljesítményértékelés

Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=588 átl.=3,3 md=3,0 elt.=1,2

3.57) Kellemes munkahelyi környezet Egyáltalán nem
elégedett (1)

Nagyon
elégedett (5) n=586 átl.=3,9 md=4,0 elt.=1,1

3.60) …magyarországi munkaerőpiaci
érvényesülésre?

Egyáltalán nem
készített fel

Nagyon jól
felkészített n=683 átl.=3,0 md=3,0 elt.=1,2

3.61) …külföldi munkaerőpiaci érvényesülésre? Egyáltalán nem
készített fel

Nagyon jól
felkészített n=676 átl.=2,4 md=2,0 elt.=1,2

3.64) Budapestre (akkor is jelölje, ha jelenleg is itt él) Biztosan Biztosan nem
n=690 átl.=2,6 md=3,0 elt.=1,0

3.65) Jelenlegi lakóhelyétől több mint 100 km
távolságra, de országon belül

Biztosan Biztosan nem
n=688 átl.=2,6 md=3,0 elt.=1,0

3.66) Másik országba Biztosan Biztosan nem
n=685 átl.=2,6 md=3,0 elt.=1,0
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Hozzászólások jelentéseHozzászólások jelentése

3. JELENLEGI MUNKAERŐPIACI STÁTUSZ

A következőkben a jelenlegi munkájával kapcsolatosan teszünk fel kérdéseket.

3. JELENLEGI MUNKAERŐPIACI STÁTUSZ

A következőkben a jelenlegi munkájával kapcsolatosan teszünk fel kérdéseket.

Milyen egyéb munkát végez?3.7)

Alkalmatottként is részidőben egyetemi oktatásban  és egyéni  vállalzozóként főállásban

Alkalmazott egy német multinacionális cégnél

Alkalmazott kereskedelemben

Alkalmazott multinacionàlis cégnél

Alkalmazott multinacionális cégnél

Alkalmazotti munkarendben, a TEVA gyógyszergyárban

Alkalmazottként egy multinacionális cégnél

Alkalmazottként multinál

Duális képzéses hallgatóként sportgazdasági szektorba

Gyakornok egy gyogyszergyarnal

Gyakornokság

Multinacionális cégnél alkalmazott

Multinacionális vállalat.

Multinacionális vállalatnál

PLC programozó multi cégnél

Payroll adminisztrátor - vállalati szektorban

Versenyszféra

alkalmazottként, multinacionális vállalatnál

duális hallgatókét, alkalmazottként, önkormányzati szektorban

szakmai diákmunka a magánszférában

Kérjük, adja meg az irányítószámát!3.9)

1000

1013

1024 (2 előfordulás)

1026

1031 (2 előfordulás)

1033 (3 előfordulás)

1034

1035

1037

1039

1042

1051
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1052

1053

1054

1061

1062

1065 (2 előfordulás)

1067

1068

1082 (2 előfordulás)

1083

1085

1086 (2 előfordulás)

1087

1088 (2 előfordulás)

1093

1094 (2 előfordulás)

1095 (2 előfordulás)

1097 (5 előfordulás)

1098

1101

1103

1106 (2 előfordulás)

1107 (2 előfordulás)

1111 (2 előfordulás)

1117 (4 előfordulás)

1119

1122 (2 előfordulás)

1123

1131

1132

1133 (2 előfordulás)

1134 (2 előfordulás)

1135

1136 (2 előfordulás)

1138 (8 előfordulás)

1143

1145 (2 előfordulás)

1148

1149
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1151 (2 előfordulás)

1163

1171

1188

1211

1222

1253

2040

2100 (2 előfordulás)

2131 (4 előfordulás)

2143 (2 előfordulás)

2254

2351

2500

2654

2660 (2 előfordulás)

2730

2740

2766

2800

3000

3200

3263

3300 (6 előfordulás)

3400

3418

3424

3425

3450

3501

3524 (2 előfordulás)

3525 (2 előfordulás)

3526 (3 előfordulás)

3529

3530

3532 (2 előfordulás)

3533

3534 (3 előfordulás)

3535 (2 előfordulás)
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3564

3580 (3 előfordulás)

3581

3586

3630

3704

3770

3791

3821

3929

3973

3980

4000 (4 előfordulás)

4001

4002 (13 előfordulás)

4020

4024 (14 előfordulás)

4025 (17 előfordulás)

4026 (13 előfordulás)

4027 (5 előfordulás)

4028 (10 előfordulás)

4029 (7 előfordulás)

4030 (17 előfordulás)

4031 (22 előfordulás)

4032 (41 előfordulás)

4033 (7 előfordulás)

4034 (7 előfordulás)

4060 (2 előfordulás)

4064

4065

4069

4071

4080 (3 előfordulás)

4087 (3 előfordulás)

4100 (5 előfordulás)

4110

4125

4130 (3 előfordulás)

4150 (2 előfordulás)
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4163

4172

4181 (4 előfordulás)

4200 (7 előfordulás)

4211 (4 előfordulás)

4220 (5 előfordulás)

4225 (2 előfordulás)

4241

4242 (2 előfordulás)

4243

4244 (4 előfordulás)

4251 (2 előfordulás)

4254 (4 előfordulás)

4271 (2 előfordulás)

4273

4274

4283

4300 (9 előfordulás)

4320

4372 (2 előfordulás)

4400 (36 előfordulás)

4405

4426

4450

4463

4484

4552 (3 előfordulás)

4566

4600 (9 előfordulás)

4644

4700 (7 előfordulás)

4722

4751

4800 (2 előfordulás)

4844

4900

4912

4913

4972
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5000 (11 előfordulás)

5100

5125

5200

5231

5350 (2 előfordulás)

5420

5435

5500

5520

5525

5600 (4 előfordulás)

5630 (2 előfordulás)

5650 (2 előfordulás)

5700 (2 előfordulás)

5900

6000 (4 előfordulás)

6031

6500

6723 (2 előfordulás)

6725

6900

8000

8226

8300

8640

9022

9027

9200

9400 (3 előfordulás)

9800

9970

Kérjük, adja meg az ország nevét!3.10)

Ausztria

Belgium

Egyesült Királyság

Franciaország (2 előfordulás)

Izland (2 előfordulás)

Magyarország
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Németország (2 előfordulás)

Románia

Svájc

Szlovákia (2 előfordulás)

Mi az Ön foglalkozása, munkaköre?  

Kérem, ügyeljen arra, hogy a megnevezésből munkájának szakmai jellege kiderüljön! Ha az Ön munkaköre például tanácsadó,
rendszerszervező, ügyintéző, asszisztens, államigazgatási előadó, osztályvezető stb., akkor jelölje meg, mely területen dolgozik!
Például: számviteli tanácsadó; számítástechnikai rendszerszervező, pénzügyi ügyintéző; marketing asszisztens; igazgatási
osztály jogi előadója; polgármesteri hivatal egészségügyi osztály vezetője stb.   

3.11)

AP Accountant

AP accountant associate

Account Management Senior Analyst

Adatbázis kezelő

Adatelemző

Adatelemző remdszerszervező és rendszerfejlesztő

Adminisztrativ asszisztens

Adminisztrátor (2 előfordulás)

Agronómus

Agrár-menedzser

Alapanyag tervező

Analyst, Python fejlesztő a pénzügyi szektorban.

Aneszteziológia és intenzív terápia rezidens

Angol nyelvtanár

Angol nyelvű ügyfélszolgálati munkatárs, gyakornok

Asszisztens (HR): gyárigazgató és HR manager munkájának segítése, bizonyos eszközök beszerzése, a céghez beérkező összes
számla iktatása, SAP-ban PO készítés

Audit Analyst (2 előfordulás)

Automatizálási mérnök

Autóbuszos személyszállító vállalkozó

Autóipari rendszermérnök

Banki referens

Banki ügyintéző

Befektetési menedzser gyakornok

Beszerzési koordinátor

Beszerzési mérnök (Factory Support Component Engineer)

Beszerzési és Értékesítési asszisztens

Beszerző

Beszállító Fejlesztő Minőségirányítási Mérnök

Beszállítói minőségbiztosító mérnök

Biotechnológiai Gyógyszeriparnál Termelésirányító üzemmérnök

Bolti eladó
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Business Analyst

Business Services Specialist

Bírósági fogalmazó

Bútorbolti eladó

Controller (2 előfordulás)

Credit collection analyst

Családgondozó

Családgondozó - Családok Átmeneti Otthona

Családi gazdaság tagja

Családi gazdaságon belül minden teendő szántóföldi növénytermesztés, állat tenyésztès (ló)

Csecsemő és Kisgyermeknevelő

Customer pricing specialist

Data Engineer

DevOps Engineer (2 előfordulás)

Dietetikus (6 előfordulás)

Dietetikus kórházban

Diplomás ápoló vagyok Sürgősségi osztályon

Duális vegyészmérnök hallgató

Edző

Egyetemi tanársegéd

Egészségyügyi ügyvitelszervező, titkárságvezető

Egészségügyben pszichológus, ijfúságpszichiátria

Egészségügyi asszisztens

Egészségügyi informatikai szakértő

Egészségügyi koordinátor

Egészségügyi értékesítési vezető

Eladó

Elektromos tervező

Elemző

Ellátási lánc munkatárs

Epidemiológus

Epuletgepesz tervezo

Ergoterapeuta

Eszközhasznosítási szakértő

Falugazdász

Farmakovigilanciai munkatárs

Fejlesztő (3 előfordulás)

Fejlesztő és üzemeltető mérnök

Felnőttképző intézmény szakmai vezetője, soft skills tréner, tolmács
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Felszolgáló

Financial Specialist

Fogorvos (8 előfordulás)

Folyamat manager

Folyamat mérnök (3 előfordulás)

Folyamat specialista

Folyamatmérnök (3 előfordulás)

Folyamattervező mérnök

Folyamattervező specialista

Forensic Analyst

Front office agent

Frontend fejlesztő

Full-stack web developer

Földrajz és történelem tanár

Főkönyvi könyvelő

Főnővér

Gazdasági/mezőgazdasági osztály gyakornok

Geodéta

Gimnáziumi földrajz-magyar szakos tanár

Gimnáziumi tanár (német-történelem)

Gumiipari keverékfejlesztő

Gyartasi elokeszito mernok

Gyerekház munkatárs

Gyártásfejlesztő mérnök

Gyártási tesztmérnök (2 előfordulás)

Gyártásvezető; kisfeszültségű villamos berendezések

Gyártósori kulcsoperátor

Gyógypedagógus (5 előfordulás)

Gyógyszervizsgáló

Gyógytornász (7 előfordulás)

Gyógytornász-fizioterapeuta

Gyógytornász-mesteroktató

Gépjárművezető- szakoktató

Gépészmérnök (2 előfordulás)

HR Generalista

HR Specialista (Toborzó)

HR generalista

HR gyakornok

HR munkatars
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HR projektvezető

HR researcher

HR szakértő, munkahelyi pszichológus

HR toborzó (talent sourcer)

HR vezető

Hitoktató

Hivatali tanacsos

Hivatásos katona, beosztott tiszt

Honvéd Altiszt

Hotel recepciós

Hr specialista

Hr tanácsadó

Hálózati operátor

IT Business Analyst

IT Specialista

IT project manger

IT szoftverfejlesztő

Idegennyelvű ügyfélszolgálati munkatárs

Informatikai változás-menedzsment gyakornok (change manager trainee, IT field)

Intézeti pszichológus

Intézményvezető-helyettes, pedagógus

Irodavezető

It toborzó

Java fejlesztő

Jogi előadó

Junior Front-end fejlesztő

Junior kockázatkezelési koordinátor

Junior projekt mérnök

Junior szoftverfejlesztő

Junior építőmérnök

Játéktesztelő

KORMÁNYTISZTVISELŐ

Kalorikus rendszerkezelő

Kategória menedzsment gyakornok

Kisgyermeknevelő

Kommunikációs munkatárs

Kontroller (2 előfordulás)

Koordinációs ügyintéző

Kormányabalak ügyintéző
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Kormányablak szakügyintéző

Kormánytisztviselő

Kulturális térségi koordinátor

Kutatás fejlesztés területén technikus

Kutatási asszisztens

Kutatási munkatárs

Képalkotó diagnosztikai analitikus

Késztermék vizsgáló laboráns

Könyvelő (5 előfordulás)

Könyvkiadói terjesztési partner

Környezetvédelmi megbízott

Környezetvédelmi és munkavédelmi specialista

Közegészségügyi-járványügyi felügyelő

Közjegyzőjelölt

Közművelődési munkatárs

Közművelődési szakember

Közösségi gondozó

Közösségi gondozó, pszichiátriai betegek közösségi ellátása

Labdarúgó igazolási- és átigazolási ügyintéző

Labor asszisztens

Laboratóriumi analitikus (2 előfordulás)

Laboratóriumi asszisztens

Labormérnök

Laboráns (2 előfordulás)

Lean folyamatmérnök

Logisztikai SAP folyamat fejlesztő

Logisztikai konzulens

Magánoktató és fordító

Magántanár

Management, vendéglátás

Marketing asszisztens

Marketing elemző

Marketing előadó

Marketing/social media manager

Master Data

Master Data Administrator

Medior Java Software Engineer

Megyei kórház szájsebészeti osztályán dentoalveolaris sebész rezidens

Menedzser asszisztens
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Mentotiszt, orzott betegszallitas

Mentőtiszt

Mikrobiológiai laboráns

Mikrobiológus

Minőségbiztosítás - laborvezető

Minőségellenőrző

Minőségirányítási munkatárs

Minőségügyi munkatárs

Minőségügyi mérnök a beérkező alapanyagvizsgáló laboratóriumban

Mnetőtiszt

Munkahelyi előkészítő

Munkahelyi mérnök

MÁV ZRT állomás irányító (vasutas)

Média kampány koordinátor

Méidareferens

Műszaki call center

Műszaki előkészítő (4 előfordulás)

Műszaki rajzoló

Műszaki és jogi fordító-tolmács

Műszeres, villamos területi karbantaró

Műtős szakasszisztens

Nappali ellátás, terápias munkatars

Nemzeti adó-és Vámhivatal pénzügyör nyomozó, vizsgálati osztály

Network Administrator

Nevelő

Német nyelvű műszaki megrendelés ügyintéző

Népegészségügyi ellenőr

Oktatásszervező és ugyfelkapcsolati munkatárs

Oktató (2 előfordulás)

Oktató szakképző iskolában

Orvos

Orvos (orvosi laboratóriumi diagnosztikai rezidens)

Orvosi diagnosztikai analitikus (2 előfordulás)

Orvoslátogató (2 előfordulás)

Osztályos gyógyszerész

Osztályvezető ápoló

PLC programozó

Payroll adminisztrátor

Pedagógiai Szakszolgálatban gyógypedagógusként dolgozom nevelési tanácsadás és tehetséggondozás szakterületeken.
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Pedagógiai asszisztens

Pedagógus

Polgármesteri Hivatal-városüzemeltetési osztály-beruházás, pályázatok, városüzemeltetési referens

Polgármesteri hivatal szervezési főosztályán bizottsági ügyintéző

Process Development Supervisor

Production Control

Production Engineer

Programozó, adatfeldolgozó

Project Manager (2 előfordulás)

Projekt asszissztens

Projekt asszisztens

Projekt manager

Projekt menedzser

Projekt menedzser, egy adott beruházásnak a teljes lebonyolítása, engedélyek megszerzése az épületre, műszaki ellenőrzés

Projekt mérnök

Projekt szakmai koordinátor laborban

Pszichiátriai támogatott lakhatás- esetfelelős

Pszichológiai asszisztens

Pszichológus (4 előfordulás)

Pszichológus, eü

Python Fejlesztő

Pénzgazdálkodási koordinátor

Pénzügy számviteli ügyintéző

Pénzügyi adminisztrátor

Pénzügyi elemző

Pénzügyi előadó

Pénzügyi kontrolling

Pénzügyi munkatárs

Pénzügyi tanácsadó (2 előfordulás)

Pénzügyi tréner

Pénzügyi vezető

Quality mérnök

Radiográfus

Radiográfus, röntgen, CT szakdolgozó

Radiológus rezidens orvos

Recepciós (4 előfordulás)

Referens

Regionális értékesítési vezető

Rehabilitációs mentor
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Reintegrációs tiszt

Rendszergazda

Renszerüzemeltető

Reporting Consultant

Rezidens (2 előfordulás)

Rezidens orvos (4 előfordulás)

Rider onboarding specialist

Riporter, műsorvezető

Ruhaüzleti eladó

Régióvezető

Részlegvezető ápoló

SAP tanácsadó

SQL Fejlesztő

Sajtó asszisztens

Sap programozó

Scrum Master (IT Development)

Senior Stratégiai Szakértő

Senior language trainer

Senior sales manager, szállodaipar

Service Desk Engineer

Software Engineer

Sport Iroda Ügyintéző

Sport tanácsadó

Sportesemény szervezőnél koordinációs munkatárs

Sportszervező

Sporttanácsadó

Structure Layout Planner

Sugárterápiás rezidens

Supply Chain Specialist

System Quality mérnök

Szakügyintéző- Járási hivatal

Szimfonikus zenekari ütőhangszerművész

Szociális munkatárs

Szociális munkatárs, szakmaegység vezető.

Szociális szektorban intézményvezető

Szociálpedagógus

Szoftverfejlesztő (4 előfordulás)

Szoftvermérnök

Szoftvertesztelő
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Szállítási ügyintéző

Szülésznő

Takarító

Tanulásban akadályozottak pedagógia szakos tanár

Tanácsadó

Tanár (3 előfordulás)

Tanító

Tanító, gyógypedagógus -logopédus

Taxi sofőr

Technical Business Analyst

Technikai Vezető

Technikai vezető

Technologus gyakornok

Technológiai vezető

Technológus

Telefonos orvoslátogató

Telefonos értékesítő

Településtervező

Teljesítmény edző és gyógytornász

Termelesvezeto

Termelés Tervező gyakornok

Termelés irányító

Termelés tervező, vevői kapcsolattartó

Termelési Supervisor

Termelési adminisztrátor

Termelési technológus

Termelésirányító

Termeléstervező (2 előfordulás)

Termékfejlesztő

Természetvédelmi szakügyintéző

Tervező mernok

Terápiás munkatárs

Területi felügyelő (Ár- és belvízvédelmi szakaszon)

Területi védőnő

Teszt mérnök

Tesztautomatizáló mérnök

Tesztmérnök

Tesztmérnök gyakornok

Titkárnő
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Toborzó

Tréner

Térinformatikus, adatelemző szakértő

Utazó gyógypedagógus (2 előfordulás)

Vegyész technikus (2 előfordulás)

Vegyésztechnikus

Vevői kapcsolattartó

Videótechnikus

Villamosmérnök 3D tervezés

Villamosmérnök kutatás fejlesztés területen

Villamosmérnök épületvillamossági területen

Vállalkozói tanácsadó

Végrehajtói irodai asszisztens

Végrehajtójelölt

adatmérnök

adótervezési referens

agrárpiaci ügyintéző

aljegyző

asszisztens (2 előfordulás)

autóbuszvezető

beágyazott szoftverfejlesztő

biztosítási ügynök

bírósági ügyintéző

családsegítő

devops engineer

döntéselőkészítő egy lízingcégnél

egyházmegye oktatási iroda tanügyigazgatási munkatárs

egészségügyi intézmény, ügyintéző

egészségügyi tanáe

esetfelelős

favédelmi szakfelügyelő

folyamatmérnök

fürdőszolgáltatási csoportvezető

gazdasági asszisztens

gimnáziumi tanár

gyógypedagógus (6 előfordulás)

gyógytornász

határszolgálati vámügyintéző (pénzügyőr)

health and safety specialist
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hotel takarító( housekeeping)

jegyző

jogi szakértő

jogász

kisgyermeknevelő (2 előfordulás)

kormány-főtanácsos (IM)

könyvelési adminisztrátor

környezeti nevelő

laboratóriumi asszisztens

lgyógypedagógus-logopédus

légi-utaskísérő

medior software engineer webfejlesztés/front-end területen

menedzser

mezőgazdasági vállalkozó

népegészségügyi ellenőr

oktató (2 előfordulás)

orvosdiagnosztikai laboratóriumi analitikus

polgármesteri hivatal vezetője

projekt koordinátor

projektmenedzser (2 előfordulás)

projektvezető

pszichológus

pénzügyi technológiai ügyintéző

pénzügyi vezető

pénzügyi ügyintéző

recepciós, irodai adminisztrátor

rendőrségi ügyviteli segédelőadó

rezidens orvos (3 előfordulás)

szarvasmarha telep vezető helyettes

szociális és mentálhigiénés munkatárs

szoftverfejlesztő (3 előfordulás)

szülész-nőgyógyász rezidens

tanár

tanító (3 előfordulás)

terepi mérnök

térinformatikai munkatárs

térségi koordinátor

történész

utazás szervező és repülőjegy értékesítő
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vevőszolgalati munkatárs

villamos szakértő

vármegyei szűrési koordinátor, egészségfejlesztési szakügyintéző

ÁFA adatelemző

Ágazati gyakornok

Ágazati gyakornok, állattenyésztés

Állati Oltóanyaggyártó cég, műszaki igazgatóságán pénzügyi koordinátor

Ápoló (3 előfordulás)

Áruforgalmi adminisztrátor

Árvízvédelmi ügyintéző

Átfogó kisgyermeknevelő

Élelmezésvezető

Élelmiszeripari vállalkozó

Élelmiszerlánc-biztonsági felügyelő

Élelmiszerlánc-biztonsági és állategészségügyi szakügyintéző

Énekkari művész

Építés vezető

Építésvezető (2 előfordulás)

Építésvezető gyakornok (művezető) generál kivitelezésben

Építészmérnök (2 előfordulás)

Építésügyi szakügyintéző

Építőipari művezető

Épületenergetikai mérnök gyakornok

Értékesítési munkatárs

Óvodai-iskolai szociális segítő (2 előfordulás)

Óvodapedagogus

Óvodapedagógus (14 előfordulás)

Óvódapedagógus

Újságíró, online szerkesztő

Ügxeleti ápoló

Ügyfélkapcsolati munkatárs

Ügyfélszolgálati munkatárs (2 előfordulás)

Ügyintéző, vizgazdálkodás

Ügyvivő-szakértő

Ügyvédjelölt

Ütőhangszer művész/Zenekari Tag

állatgondozó

építész műszaki rajzoló

építészmérnök
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építőipari junior projektmenedzser

épületgépész mérnök, konstruktőr

érdekképviseleti vezető

értékesítési osztály leolvasás-koordinációs csoport referense

óvodai és iskolai szociális segítő

óvodapedagógus (4 előfordulás)

ügyfélszolgálati ügyintéző

ügyintéző

ügyvédjelölt

üzleti rendszerelemző

Mennyi az Ön átlagos havi nettó bevétele? 
Kérjük, az összeget ezer forintban adja meg!   

3.13)
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155

160

170 (4 előfordulás)

183

185

190

197

199

200 (9 előfordulás)

210

212

213

215
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216

220 (2 előfordulás)

224

225 (2 előfordulás)

226

230 (8 előfordulás)

239

240 (4 előfordulás)

242

244

248

249 (2 előfordulás)

250 (19 előfordulás)

258

260 (15 előfordulás)

266 (3 előfordulás)

267

269 (2 előfordulás)

270 (7 előfordulás)

272 (2 előfordulás)

278 (2 előfordulás)

280 (10 előfordulás)

282

284

285 (2 előfordulás)

286

289

290 (5 előfordulás)

292

293 (2 előfordulás)

294 (2 előfordulás)

300 (36 előfordulás)

301 (2 előfordulás)

303

306 (2 előfordulás)

310 (10 előfordulás)

315 (2 előfordulás)

317

318 (4 előfordulás)
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320 (13 előfordulás)

326 (2 előfordulás)

328

330 (8 előfordulás)

332

333

335 (2 előfordulás)

336 (2 előfordulás)

340 (5 előfordulás)

342 (2 előfordulás)

344

345 (4 előfordulás)

350 (27 előfordulás)

352 (2 előfordulás)

359

360 (4 előfordulás)

365

366

370 (3 előfordulás)

372

375 (3 előfordulás)

378

380 (8 előfordulás)

385

390 (2 előfordulás)

392

393 (2 előfordulás)

395

396

398

400 (38 előfordulás)

410 (2 előfordulás)

411

414

415 (2 előfordulás)

418

419

420 (6 előfordulás)

425
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430 (2 előfordulás)

435

440 (4 előfordulás)

445

450 (13 előfordulás)

451

453

457 (3 előfordulás)

460 (5 előfordulás)

465 (2 előfordulás)

470 (5 előfordulás)

475 (3 előfordulás)

478

480 (3 előfordulás)

485

490 (3 előfordulás)

494

500 (30 előfordulás)

503

510

520 (3 előfordulás)

522

530 (3 előfordulás)

540

550 (5 előfordulás)

580 (2 előfordulás)

587

593

600 (17 előfordulás)

612

620 (2 előfordulás)

630

640

646

650 (2 előfordulás)

670

680

690

700 (11 előfordulás)
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710

750 (3 előfordulás)

760

780

800 (7 előfordulás)

850

869

900 (6 előfordulás)

1000 (3 előfordulás)

1400

1500

1845

2000

2760

2800

3000

3290

3340

3600

4000

4650

4860

5500

560000

Milyen egyéb munkát végezne?3.63)

Ahol jelenleg is

Alkalmazottként és vállalkozóként egyaránt

Családi gazdaságban

Egyetemi oktató, kutató.

Festőművészet

Lektor, szerkesztő, fordító munkakörök de a felsőoktatásban szeretnék maradni.

Magánszemélyként minden olyan lehetőség kihasználása, amely tőkejövedelmet képez.

Rendezvényszervező

Tudományos Kutatómunka

zenész

4. SZEMÉLYES ADATOK4. SZEMÉLYES ADATOK

Melyik évben született Ön?4.2)

1960
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1961

1962

1966 (2 előfordulás)

1968

1969 (2 előfordulás)

1970 (4 előfordulás)

1972 (3 előfordulás)

1973

1974 (5 előfordulás)

1975 (6 előfordulás)

1976 (3 előfordulás)

1977 (9 előfordulás)

1978 (7 előfordulás)

1979 (5 előfordulás)

1980 (8 előfordulás)

1981 (11 előfordulás)

1982 (4 előfordulás)

1983 (6 előfordulás)

1984 (8 előfordulás)

1985 (4 előfordulás)

1986 (3 előfordulás)

1987 (3 előfordulás)

1988 (7 előfordulás)

1989 (5 előfordulás)

1990 (9 előfordulás)

1991 (9 előfordulás)

1992 (9 előfordulás)

1993 (10 előfordulás)

1994 (11 előfordulás)

1995 (26 előfordulás)

1996 (58 előfordulás)

1997 (77 előfordulás)

1998 (102 előfordulás)

1999 (113 előfordulás)

2000 (99 előfordulás)

2001 (25 előfordulás)

Kérjük, adja meg az irányítószámot!4.7)

1038

1044 (2 előfordulás)
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1056

1082

1086

1091

1101

1116 (2 előfordulás)

1117

1142

1151

1165

1171

1225

2011

2030 (2 előfordulás)

2040

2143

2170

2364

2600

2654

2660

2671

2700 (2 előfordulás)

2740

2760

2800

2861

3078

3100

3200

3213

3214

3263

3292

3300 (8 előfordulás)

3301

3328

3341

3351
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3385

3390

3399

3400 (2 előfordulás)

3418

3425

3434

3443

3518

3524

3525 (2 előfordulás)

3527

3529 (2 előfordulás)

3532 (3 előfordulás)

3534 (3 előfordulás)

3535

3561

3562

3564

3565

3580 (4 előfordulás)

3586

3592

3600

3622

3630

3700 (6 előfordulás)

3711

3770

3773

3800 (2 előfordulás)

3821

3852

3910

3929

3950 (2 előfordulás)

3962

3965

3973
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3974

3980 (2 előfordulás)

4000 (3 előfordulás)

4002 (2 előfordulás)

4024 (6 előfordulás)

4025 (4 előfordulás)

4026 (6 előfordulás)

4027 (2 előfordulás)

4028 (2 előfordulás)

4029 (5 előfordulás)

4030 (24 előfordulás)

4031 (10 előfordulás)

4032 (27 előfordulás)

4033 (10 előfordulás)

4034 (9 előfordulás)

4039

4060 (2 előfordulás)

4064

4065 (2 előfordulás)

4066

4069

4080 (10 előfordulás)

4087 (7 előfordulás)

4090

4100 (8 előfordulás)

4121

4125

4130 (7 előfordulás)

4132 (2 előfordulás)

4138

4150 (6 előfordulás)

4161

4162

4171

4172 (2 előfordulás)

4173

4177 (2 előfordulás)

4181 (7 előfordulás)

4183 (2 előfordulás)
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4200 (14 előfordulás)

4211 (3 előfordulás)

4220 (16 előfordulás)

4225 (5 előfordulás)

4241

4242 (3 előfordulás)

4243 (3 előfordulás)

4244 (7 előfordulás)

4246

4251 (6 előfordulás)

4254 (4 előfordulás)

4262 (2 előfordulás)

4263 (2 előfordulás)

4271 (2 előfordulás)

4273 (2 előfordulás)

4274 (2 előfordulás)

4275

4278

4281

4283

4285 (2 előfordulás)

4287 (2 előfordulás)

4300 (5 előfordulás)

4320 (3 előfordulás)

4324

4326 (2 előfordulás)

4336

4337 (2 előfordulás)

4338

4355 (2 előfordulás)

4361

4372 (2 előfordulás)

4373

4400 (33 előfordulás)

4405 (2 előfordulás)

4440

4441

4450 (5 előfordulás)

4451
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4464

4466

4482 (2 előfordulás)

4484

4491

4492

4494

4501

4515

4516 (2 előfordulás)

4523

4524

4531 (2 előfordulás)

4532

4551 (2 előfordulás)

4552 (2 előfordulás)

4555

4564 (2 előfordulás)

4600 (7 előfordulás)

4611

4621

4624

4625 (2 előfordulás)

4634 (2 előfordulás)

4644 (2 előfordulás)

4700 (10 előfordulás)

4722

4732

4741

4751 (3 előfordulás)

4754

4765 (2 előfordulás)

4800 (3 előfordulás)

4803 (2 előfordulás)

4804

4813

4821

4826

4900 (5 előfordulás)
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4911

4934

4965 (2 előfordulás)

4967

4972

5000 (10 előfordulás)

5051

5082 (2 előfordulás)

5085

5100

5125

5137

5143

5200 (2 előfordulás)

5213

5231 (2 előfordulás)

5300 (5 előfordulás)

5310 (4 előfordulás)

5321

5340 (2 előfordulás)

5350

5358

5420 (4 előfordulás)

5430

5435

5440

5451

5500 (2 előfordulás)

5515

5520 (2 előfordulás)

5525

5561

5600 (3 előfordulás)

5621

5630 (2 előfordulás)

5643

5650 (2 előfordulás)

5700 (2 előfordulás)

5726
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5731

5742

5931

6000

6033

6034

6050

6100

6620

6722

6725 (2 előfordulás)

8226

8360

8800

9900

9943

Kérjük, adja meg az ország nevét!4.8)

Ausztria

Csehszlovákia

Erdély

Magyar

Magyarország (2 előfordulás)

Romania

Románia (25 előfordulás)

Szerbia

Szlovákia (3 előfordulás)

Ukrajna (9 előfordulás)

Ukrakna

románia

Kérjük, adja meg az irányítószámát!4.10)

1013

1027

1029

1031 (2 előfordulás)

1033 (2 előfordulás)

1034

1035

1036
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1039

1042 (3 előfordulás)

1044

1048

1052

1053

1054

1068

1071

1076

1077 (2 előfordulás)

1082

1083

1084

1086 (3 előfordulás)

1087 (3 előfordulás)

1094 (3 előfordulás)

1096 (2 előfordulás)

1097 (3 előfordulás)

1101 (2 előfordulás)

1103

1106

1107

1111 (3 előfordulás)

1115 (4 előfordulás)

1116 (2 előfordulás)

1117 (3 előfordulás)

1118

1119 (2 előfordulás)

1125

1131

1132

1133 (2 előfordulás)

1134 (2 előfordulás)

1135 (2 előfordulás)

1136

1138

1139

1141 (2 előfordulás)
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1142

1145 (3 előfordulás)

1148 (2 előfordulás)

1149 (3 előfordulás)

1151 (2 előfordulás)

1158

1171

1191

1194

2011

2030

2100

2120 (2 előfordulás)

2143

2144

2234

2254

2364

2461

2500

2600

2654

2660 (2 előfordulás)

2700 (2 előfordulás)

2740

2755

2800

3034

3214

3292

3300 (2 előfordulás)

3328

3341

3385

3394

3418

3422

3443

3518
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3524

3525 (3 előfordulás)

3526 (3 előfordulás)

3527

3529

3532 (2 előfordulás)

3533

3534 (3 előfordulás)

3535

3553

3564 (2 előfordulás)

3580 (3 előfordulás)

3586

3592

3630

3700

3791

3821

3881

3929

3932

3973

3980 (2 előfordulás)

4000 (5 előfordulás)

4002 (4 előfordulás)

4024 (18 előfordulás)

4025 (15 előfordulás)

4026 (13 előfordulás)

4027 (13 előfordulás)

4028 (11 előfordulás)

4029 (9 előfordulás)

4030 (16 előfordulás)

4031 (26 előfordulás)

4032 (48 előfordulás)

4033 (11 előfordulás)

4034 (8 előfordulás)

4038

4060 (2 előfordulás)

4064



2023_DPR, 2023 DPR végzett_22

2024.02.01 evasys kiértékelés Oldal54

4065 (2 előfordulás)

4066

4069

4080 (7 előfordulás)

4087 (2 előfordulás)

4100 (4 előfordulás)

4119

4121

4124

4130 (4 előfordulás)

4150 (7 előfordulás)

4172 (2 előfordulás)

4181 (3 előfordulás)

4183 (2 előfordulás)

4200 (13 előfordulás)

4209

4211 (2 előfordulás)

4220 (13 előfordulás)

4225 (6 előfordulás)

4241

4242 (3 előfordulás)

4243

4244 (7 előfordulás)

4251 (6 előfordulás)

4253

4254 (3 előfordulás)

4262

4264

4272

4273

4274 (2 előfordulás)

4278

4287

4300 (4 előfordulás)

4320 (3 előfordulás)

4324

4326

4355 (2 előfordulás)

4372 (2 előfordulás)
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4400 (34 előfordulás)

4405

4409

4450 (4 előfordulás)

4482 (2 előfordulás)

4484

4491

4496

4499

4524

4531

4551 (2 előfordulás)

4552 (2 előfordulás)

4555

4564

4566

4600 (5 előfordulás)

4621

4625

4634

4700 (7 előfordulás)

4722

4732

4765

4800 (2 előfordulás)

4803

4826

4900 (3 előfordulás)

4911

4944

4972

5000 (9 előfordulás)

5054

5082

5085

5100 (2 előfordulás)

5125

5200 (2 előfordulás)

5231
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5300 (3 előfordulás)

5350

5420 (2 előfordulás)

5430

5435

5500

5520

5525

5600 (4 előfordulás)

5630 (2 előfordulás)

5650 (3 előfordulás)

5700

5720

5742

6000 (7 előfordulás)

6100

6500

6723

6900

8000

8226

8300

8360

9027 (2 előfordulás)

9200

9400 (3 előfordulás)

9970

Kérjük, adja meg az ország nevét!4.11)

Ausztria

Egyesült Királyság

Franciaország (2 előfordulás)

Hollandia

Izland (2 előfordulás)

Magyarország (4 előfordulás)

Mo

Málta

Németország (4 előfordulás)

Portugália

Romani
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Svájc

Szlovákia (2 előfordulás)


